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Journat elections 2015

Le capitalisme nous colte cher,
Il génére pauvreté et précarité. o
Nous refusons qu'il soit I'horizon des rapports | Créer son comple et definir son mot de
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Méme si les commissions paritaires n'ant gu'un réle cistribud par vatre chaf de service.

consultatf : ce scnt les DSDEM, la Ractorat et le
Minislére gqui détiennent le pouvoir de deécision Tngle. | Se conneciar sur votre esoace électeur
¢U 27 novembrs a0 4 décembra

G’A e présente 4 ces élections et
Vutezw

Four vous permellre par volre vole de prendre

position contre 'ordre likéral et le démantélement
du service public d'aducation |
P Pour défendre lintérét de tous
[ perscnnels quel que soil leur
statut
W Pour donner de la foree 8 oun
syndicat imercatégorisl et
interpretassionned,
> FPour accompagnar gt
défendre les perscnnels face &
I'administration.

m ne se fait aucune lllusion sur la cogestion, catle
préfendue volonle  dassocier  los syndicals aux
decisions qui engagent l'avenic de I'ecole publique.
Cependanl la présence des elu-e-s SUD educalion
cans ces instances permat de peser dans e rapport de
force Tace & Padministration, nolamment dans les
situations de défense des perscnnels.

Elections 2014 : chaque voix comptera.
Notre force, notre représentativité et nos moyens
d’action
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déependent de nos résultats a ces élections.

Directeur ce la putlication : Gidas Thomas / Eimest-izl, abonnement 8€ /
Jaurnal rgahse, imprime et plieé par es adh2rents de Sud Ecucatkion PRESSE
IS8 : 1293 1“1“'.1321"!‘..1PF".I"\F 0315 5 08305 T TSTIRANENE
Site - suceducatior Sl free frf el - educstion sud rmanchewanadoo ir L
Tol ; 02 33 0 45 12 (jeudi o, vendredi) ooy TH| P06 70 72 31 08(louls |5 sema e ———

Journal 76 SudEducationManche - page 10



S agit pour I'intérét de tous les personnels..,

#Une autre école pour une autre société"

Défensa das parsonnels les
plus précaires

efe

sAccompagnement de colleques
face a ladministration.

i

Anti-C apitaliste

Solidaires
sAudiences & la DSDEN, au

Cﬂmbﬂ'hf& Emancuper Recloral,
sCrganisation de slages el de

réunians d'infarmations syndicales
pour |es precaires dans le but de
s'informer, échanger et débattre,
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»Organisation de rassamblements
el de manifestations.

Vérification des barémes des colléguas lors des C.AFA. par nos élu-2-3 sans aucun passe
droit ni copinage. Nous intervenons d'aprés les dossiers des collégues pour vérifier et peser sur
les décisions de ["administration.

Les elu-e-s SUD éducation recoivent réguliégrement dans nos locaux les collégues pour évoquer
lewur situation personnellz,

La souffrance au travail,
SUD éducation ne se contente pas de belles paroles -

minterventions dans les CHSCT parfois méme en cppositon a dautres organisations
syndicales.

mAccompagnement de collégues supres des médecins de prévention.

sinterventions lcrs des commissions de réforme.

sOrganisation de stages sur le théme « souffrance au travail ».

mPublication d'une brochure « El vcild le travail »

minformation des persomnels sur les oulils de lulle conlre I soullrance au ravail comme
I'utilisaticn du RSST.

-ﬁcmpagnamnt des CC”ég ues, des familles lors des démarches pour recon naissances en
accident de service darréts de travail.

Les adhérent-e-s SUD aducation
s'inveslissent dans la  vie des

syndicats « Sclidaires », dans les n
divers collectifs locaux pour faire LE

vivre la lutte interprofessionnelle.

ET \mu\.| ALy 7k

Défendre le service public T

Sous couvert de la crise economigue, les pouvoirs publics et financiers imposant une
réduction drastigue des dépenses publiques. Il 3'agit de livrer les services publics aux
marchés et de supprimer des emplois au délriment de la gualité, de |a diversite et de

I'2galit2 du droit dans I'accés au service public.

Cette offensive n'épargne pas I'Education Nationale. SUD éducation mettra tout en ceuvre

pour le dénoncer et la contrer.

Motre abjectf est d'impulser, de soutenir el de coordonner les luttes des parsonnels contre
la dégradation des statuts et des conditions de travail.

De mellleures condiions de travall

Des créations de postz 4 la hauteur des
besoins,

Préserver le statut de fonctionnaire d'Etat,
I'unité et l'indépendance du service public
Réduire les temps de service.

Recrutemenl a bac +3 suivi de 2 annees de
formation rémunarées.

Droil a la formation continue.

Augmentation des salaires.

Retour & une relraile & lzux plein i 80 ans.
Refus des heures supplémentaires,

Un syndicat gui valorise la
formation professionnelle
initiale sous statut scolaire

au sein des lycees professionnels et
dénonce la montéa an puissance de
apprentissage.

Un syndicat Intercatégoriel

SUD aducation n'est pas un syndical
corporatiste - il s'attacha a ameliorer
les conditions de travail de
l'ensemble des personnels quels gue
soient |surs fonctions st statuts.

Un syndicat interprofessionnel

SUD education sst affilié & ['union
a Bolidaires ef a oe litre

S0 dans  les lultes  inter
pn fessionnelles.

Una écola émancipatrica
Donner
palyvalente, une eaducabion emancipatrice
aveillant sa conscience critigue.

a chague eldve wune formation

Una écaola laique st indépandante
Un service pukblic d'éducation unique et gratuit.

ndépendant des pouvoirs, des religions, des

La lutte, c'est classe

entreprises.

Un refus de la logique sacuritaire.

SUD éducation s'inscrit dans un

syndicalisme de lutte et de
transformation soclale - balaille pour
la défenss et l'amélioration des
droits saciaux, contra |es
licenciements, solidarté avec les
immigra-e-s et les sans-papiars,
dénonciztion d'une mondialisation
pilotée par les puissances
financieres, combats ecologiquas.

Promouvoir les pretiqgues et les valeurs
ceoopératives d'entraide entre &léves, enire
coll2gues. Remetire an cause |es valzurs de
concurrence et lideologie de compétition sur
lesquelles se fondent I'école actuelle et la
socielé capitaliste.

Dénancer ['école-entreprise
indicateurs de productivité, management sur
le modéle libéral, mérite, autonomie des
plablissementls.

Une école démocratique

pilotage,
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